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MEGBIiZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol a Harkanyi Gyégyfiirdé Zrt.

Cim: 7815 Harkany, Kossuth L. u. 7.
Adoészam: 11540469-2-02

Cégjegyzékszam: 02-10-060174

Telefon: +36-72/580-830

Fax: +36-72/

E-mail: info@harkanyfurdo.hu

Keépviseli: Marosi Andras, [gazgatosag elndke

mint Megbizo (tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol a Publicity Aim Kommunikaciés Kft.

Cim: 7800 Siklos, Felszabadulas utca 7. A. ép.
Adoészam: 14553502-2-02

Cégjegyzekszam: 02-09-080559

Bankszamlaszam: 51700100-11129228-00000000

Telefon: +36 1 789 4070

Fax: +36 1 789 4070

E-mail: info(@publica.hu

Képviselo: Szabd Krisztina ligyvezeto

mint Megbizott (tovabbiakban: Megbizott)

egyiittesen felek (a tovabbiakban: Felek) kozott, alulirott helyen és id6ben, az alabbi

feltételekkel:

PREAMBULUM

Szerzod6 felek a szerzb6dést a Megbizd dltal, a Harkadnyi Gyégyfiirddé szolgaltatasainak
kommunikacidja targyban 2017. december 14-én benyujtott, nyertes ajanlata alapjan kotik.

1. A megbizas tirgya: marketing kommunikacios feladatok ellatisa az alabbiak

szerint:

PR- és kommunikaciés tanacsadas

Szakértéi kozremiikddés a kommunikéacidban

Kapcsolattartds a megbizo és a hirdetési feliiletetek kdzott

Kreativ szovegiris

Kreativ koncepciok kialakitdsa, javaslattétel a megbizo fele

Személyes konzultaciok

Média kezelés, médiavasarlas irasos egyeztetés szerint

Megbizo rendezvényeihez tartalom kialakitasa, programok el6készitése

Online feliiletek kezelése (honlap, FB, Instagram)

Grafikai rendelkezésre allas havi 50 szabadon felhasznalhaté grafikai munkadra
keretében (fel nem hasznalt keret kovetkezd honapra atvihetd)

Marketing-terv kialakitdsa, végrehajtasok ellenorzése

Eves marketing terv folyamatos naprakészen tartasa, sziikséges valtozdsok
vonatkozasiban megbizo értesitése kidolgozott javaslattal egyiitt

Rendezvény koordinacié és kommunikécio
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o Szerz6dés keretében ingyenes PR megjelenés megszervezése 8 MFt/év értékben
e Szponzoracio szervezése

2. A szerzodés hatalya, hatarideje:

Jelen szerzédést a Felek 2018. januar 01. napjatél 2019. december 31. napjaig terjedd
hatarozott idétartamra kotik.

3. A szerzédad felek jogai és kitelezettségei:

3.1. A Megbizd jogai és kitelezettségei:

a)

b)

<)

d)

g)

h)

Jelen szerzGdés idotartamara a megbizas targyaval Osszefiiggd kérdésekben
felhatalmazast ad a Megbizott szamara kiils6é informaciok osszegyfijtésére.
Megbizé koteles a tudomaséra jutott tényt, adatot, informaciét a Megbizottal
haladéktalanul, de legfeljebb 2 munkanapon beliil k6zolni.

A Megbizo a feladatok idében torténd teljesitéséhez olyan kapcsolattartot, sziikség
szerint tovabbi személyeket koteles biztositani, aki(k) a kért informaciokat,
dokumentumokat hataridében, megfeleld formaban és tartalommal el tudja
késziteni, s a Megbizott rendelkezésére tudja bocsatani

Megbizd kételes a szerzOdésszerii teljesitését kovetéen a Megbizott részere
teljesitésigazolasokat kiallitani.

A Megbizd, illetve az altala kijel6lt szervezet vagy személy mindenféle korlatozas
nélkiil, bairmikor jogosult a Megbizott, illetve annak alvallalkozdi tevékenységét és
munkavégzését, illetve a szerzodésszerii teljesitést ellendrizni.

A Megbizo koteles a Megbizott feladatainak ellatasa utdn jard megbizasi dijat a
jelen szerzddésben régzitett hataridore megfizetni.

A Megbizo kiteles a megbizds soran tudomdsara jutott minden adatot, informaciot,
iratot, leirast, moédszert, elképzelést, megallapodast, know-how-t és egyéb iizleti
titkot bizalmasan kezelni és 3. személy részére fel nem fedni.

Megbizé titoktartasi kotelezettsége a jelen Szerzodés megsziinését kovetden is
korlatozas nélkiil hatalyban marad.

3.2. A Megbizott jogai és kotelezettségei:

a)

b)

¢)

d)

€)

A Megbizott koteles a jelen Szerzédésben meghatarozott kotelezettségeit a
legnagyobb gondossaggal és alapossaggal, a legjobb tudasa szerint, az iranyadd
jogszabalyok és szakmai gyakorlat figyelembevételével teljesiteni.

A Megbizott a Szerzodés teljesitése soran koteles kapcsolatot tartani és fokozottan
egylttmikddni a Megbizoval. Megbizott koteles tdjékoztatni Megbizot a
megbizdssal kapcsolatos tevékenységérol és azok eredményeirol.

A Megbizott a megbizast a Megbizd utasitasai szerint és érdekeinek megfelel6en
kételes teljesiteni. Szerzodé felek rogzitik, hogy a Megbizott a Megbizd javaslatait,
kéréseit, észrevételeit figyelembe veszi, adott feladatokat a Megbizé vagy Megbizd
kijelolt kapcsolattartojaval tortént jovahagyast kovetden teljesiti. Ha a Megbizo
célszeriitlen, vagy szakszeriitlen utasitast ad, a Megbizott kételes 6t erre széban
és/vagy irasban figyelmeztetni. Amennyiben a Megbizd utasitisahoz e
figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitas végrehajtasabdl eredé karok 6t
terhelik, beleértve a Megbizott ezzel kapcsolatban felmeriilt tobbletkoltségeit is.

A Megbizott koteles a megbizas elliatasa soran késziilt dokumenticiot és egyéb
anyagot megorizni és a Megbizo kérésére bemutatni.

A Megbizott kételes mindenkor a Megbizo legjobb érdekei szerint eljarni.
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4.

4.1

4.2

4.3

f) A Megbizott koteles a megbizds soran tudomasdra jutott minden adatot,
informadciot, iratot, leirast, modszert, elképzelést, marketing tervet, pénziigyi
megdllapodast, know-how-t és egyéb iizleti titkot bizalmasan kezelni és 3. személy
részére fel nem fedni.

g) Megbizott titoktartasi kotelezettsége a jelen Szerzodés megsziinését kdvetden is
korlatozas nélkiil hatalyban marad.

h) Megbizott a Megbizo altal atadott dokumentaciot és esetlegesen atadott barmely
targyi eszkdzt kizarolag jelen Szerzdédésben meghatarozott tevékenység ellitasa
érdekében hasznalhatja fel, azokat harmadik személynek ki nem adhatja, koteles
azokat Megbiz6 utasitasai alapjan kezelni, mas célbol azokat nem hasznalni €s a
jelen Szerzddés megsziinésének napjan visszaszolgaltatni.

i) A Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerzddésben foglaltak feladatok elvégzéséhez a
szilkséges engedélyekkel és jogosultsaggal rendelkezik.

J) A Megbizott a szerzodésben foglaltakat személyesen, alvallalkozok, illetve a
teljesitésben egyébként résztvevok kozremikodésével lathatja el. A Megbizott a
Jjogosan igénybe vett alvallalkozéért / teljesitési segédért ugy felel, mintha a munkat
maga végezte volna. Az alvallalkozd/teljesitési segéd jogosulatlan igénybevétele
esetén pedig felel6s minden olyan karért is, amely anélkiil nem kdvetkezett volna
be.

k) Megbizott vallalja, hogy szakemberei folyamatosan Megbizé rendelkezésére allnak.
Ennek keretében Megbizott villalja, hogy a Megbizo altal kezdeményezett
megkeresésekre (elektronikus levél, telefon, fax) legkeésobb 24 oran beliil reagal.

. Megbizott felelosséget vallal az éltala ellenorzott és jovahagyott anyagok szakmaisagaért

€s a jogszabdlyi kotelezettsépeknek torténé megfeleléséért. Amennyiben Megbizot a
Megbizott altal ellendrzétt és jovahagyott anyagok vonatkozasdban kar én, ugy
Megbizott vallalja a felmeriilt és igazolt kar megtéritését, azzal, hogy a kartérités mértéke
nem haladhatja meg a megbizasi dij kétszeresét.

Megbizott mentesiil a kartéritési felelosség alol, amennyiben hitelt érdemléen bizonyitja,
hogy a kart rajta kiviil 4116, neki fel nem réhaté kértilmény okozta.

Kapcsolattartas

Felek jelen szerzodés teljesitésének elosegitése érdekében Megbizd részér6l Schmidt
Mirjanat (email: schmidtmirjana@harkanyfurdo.hu, mobil: +36-30/372-0472), Megbizott
részérdl Kojnok Valéria (email: kojnok.valeria@publica.hu, mobil: +36-20/661-4958)
jeldlik meg kapcsolattartd személyként.

A megbizasi dij és annak fizetése:

A megbizasi dij kifizetése a targyhonapot kévetéen, a Megbizott altal kiallitott szamla
alapjan torténik.

Felek megallapodnak, hogy az 1. pontban részletezett feladatok ellatasaért a Megbizottat
havi 335.000,- Ft + AFA, azaz havonta Hiromszdzharmincitezer forint + AFA
megbizasi dij illeti meg.

A megbizé koteles tovabba megtériteni a Megbizott tovabbi grafikai, nyomdai, médiaval,
illetdleg a fizetett hirdetésekkel stb. kapcsolatos koltségeit azzal, hogy ezen koltségek
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felmeriilése elétt koteles eldre egyeztetni a Megbizoval és irdsos jovahagyast kémi.
Ezeknek a kéltségeknek az elszdmoldsa minden honap végén a Megbizott altal kiallitott
szamla alapjan térténik.

4.4 Felek kijelentik, hogy Megbizott teljesitési igazolas birtokaban allithatja ki a szamlat, havi

4.5
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5.1

5.2

5.3
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5.5

elszamolassal. A szamlak kiegyenlitése a teljesitésigazolast kévetden, a jogszabalyoknak
megfelelden kidllitott szamla ellenében, 30 naptari napon beliil atutalassal torténik
Megbizott Fokusz Takarékszovetkezet-nél vezetett 51700100-11129228-00000000 szami
szamlajara.

Fizetési késedelem esetén a Megbizott jogosult a Polgari Térvénykonyvrol szolé 2013. évi
V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti késedelmi kamatot érvényesiteni a Megbizoval
szemben.

Szerzodés megszinése, modositisa, szerzédésszegés jogkivetkezményei

A Felek kikétik, hogy jelen Szerzddésiik kizardlag kozos megegyezéssel és irasban
modosithaté.  Mindazonaltal, figyelemmel Feleket terhelo  egyiittmiikodési
kotelezettségre, barmelyik Fél megfelelden mérlegeli a masik Fél altal eloterjesztett
modositasi javaslatot.

Felek jelen megbizasi szerzOdést kozos megegyezéssel az érvényességi idon beliil
barmikor megsziintethetik. Felek jelen megbizasi szerzodést egyebekben rendkiviili
felmondassal sziintethetik meg, a rendes felmondas jogat ezennel kizarjak.

Barmely fél, azonnali hatéllyal, irasbeli nyilatkozat utjan felmondhatja a megbizasi
szerzodést, ha a masik fél ezen szerzddésben villalt kotelezettségeit szandékosan vagy
siilyosan gondatlanul megszegi. Azonnali hatédlyt felmondas esetén Felek a felmondasi
id6 kezdetét postai tértivevénnyel igazoljak.

Ertesitési kotelezettség

Ha a szerz0dés teljesitése soran barmikor a Megbizott olyan feltételekkel talalkozik,
melyek akadilyozzdk a teljesitést, a Megbizét azonnal irasban értesitenie kell a
késedelem tényérdl és annak varhato idotartamarél. Az értesités elmaraddsa vagy
késedelmes kézlés esetén annak minden kévetkezményét a Megbizott viseli.

Keésedelmi kotbeér

Amennyiben a Megbizott barmely, az érdekkorében felmeriilé okbodl késedelembe esik,
ugy 16.750,- Ft/map (5%) nettdo késedelmi kotbért koteles Megrendeld részére
megfizetni. A késedelem ideje alatt az esetlegesen felmeriild késedelmi kétbér dsszege
nem maximalizalt, az dsszegbeli felsoé korlat nélkiil a késedelem teljes idejére mindaddig
jar Megrendeldnek, ameddig a Vaillalkozé szerzédésszeriien nem teljesit, vagy addig,
ameddig a Megrendei6 elallasi jogaval nem é€l.

Meghitsulasi kotbér

Amennyiben Megbizott valamely, az 1. pontban meghatarozott tevékenységek korébe
tartozd, Megbizo altal egyedileg meghatarozott kiemelt feladat teljesitési hataridejét neki

4



felrohaté okbél 10 napot meghaladéan thllépi, kiteles Megbizod részére meghitsulasi
kotbért fizetni. Meghiusult teljesités esetén a kotbér mértéke a havi megbizasi dij nettd
értékének 25%-a.

6 Vegyes rendelkezések:

6.1 A szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a jelen megéillapodasban foglaltak
maradéktalan megvaldsitdsa érdekében folyamatosan egyiittmiikddnek.

6.2 Ennek megfeleléen iddben tajékoztatjadk egymast, nem csupian a jelen szerzédésben
foglaltak teljesitésér6l, hanem minden olyan kérdésrél (tény, adat, koriilmény), amely a
szerzodés teljesitésére kihatassal lehet.

6.3 A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy Megbizdt haladéktalanul értesiti abban az
esetben, ha a jelen megallapodas maradéktalan teljesitése elott végelszamolas ala keriil,
ellene, csod-, felszamolasi-, illetve végrehajtasi eljaras indul.

6.4 Felek a szerzédés ideje alatt folyamatosan biztositjdk a felelos képviselok
kdzremiikddését a szerzodéssel kapcsolatos kérdésekben.

6.5 A szerzodd Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen szerzodés alapjan egymasnak
atadott informaciokat bizalmasan, iizleti titokként kezelik, harmadik személyek szamara at
nem adjak. Ez értelemszeriien nem vonatkozik azokra az informaciokra, amelyek titokban
tartdsat jogszabaly nem teszi lehetdvé. A kozérdekii adatnak mindsiild informaciok
korlatozas nélkiil nyilvanossagra hozhatok.

6.6 A szerzddések tartalmat a szerz6d6 Felek a jogszabalyban meghatarozott feltételek esetén
és a jogszabaly rendelkezései szerinti mértékben jogosultak nyilvanossagra vagy harmadik
személy, illetve hatdsag tudomdsara hozni. A Felek rogzitik, hogy a hatalyos jogszabalyok
alapjan a szerzodések azon adatai, amelynek a megismerését vagy nyilvanossagra
hozatalat kiilon jogszabély kiézérdekbdl elrendeli, nem mindsiilnek {izleti titoknak.

6.7 A Megbizott kételezettséget vallal arra, hogy a szerzédésben meghatdrozott feladatainak
teljesitése soran tudomasdra jutott informacidkat kizardlag a szerzodésben szereplé feladat
teljesitéséhez hasznalja fel.

6.8 Amennyiben barmelyik fél rajta kiviilallo okok miatt (vis major) nem tud a szerzodésben
vallalt kotelezettségének eleget tenni, és a teljesités lehetetlenné valt, ugy a szerzddés
megsziinik. Ebben az esetben a szerzddés megsziinésének idopontjat megelozden nyijtott
szolgaltatdas pénzbeni ellenértékét meg kell tériteni. Ha a mdr teljesitett pénzbeni
szolgaltatasnak megfeleld ellenszolgaltatast a masik fél nem teljesitette, a pénzbeni
szolgaltatas visszajar.

6.9. Szerzodd felek akként allapodnak meg, hogy a jelen szerzddés barmely rendelkezésének
érvénytelensége esetén a felek az érvénytelen részt - egyeztetést kovetden - kozos
megegyezés Utjan probaljak meg érvényes rendelkezéssel potolni.

Felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy ilyen esetben egymdssal az
érvénytelen rész helyettesitésére vonatkozdan targyaldsokat kezdenek, és ennek soran
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megkisérelnek olyan 0j rendelkezést talalni, amely a leheté legjobban megfelel a
szerzOdés célkitlizéseinek és a felek szerzédéskotesi akaratanak.

Az egész szerz6dés orvosolhatatlan részbeni érvénytelenség esetén csak akkor dé! meg,
ha a felek a szerzodést az érvénytelen rész nélkiil nem kototték volna meg.

6.10. Felek a hallgatélagos jogfeladas tilalmaban allapodnak meg, amely azt jelenti, hogy
amennyiben barmikor, barmelyik szerz6do fél nem képes a masik felet valamely, a jelen
szerzodésben foglalt szerzodéses kotelezettség szigori betartasara kotelezni, az nem
jelenti az arrdl valé lemondast, hogy késobb a szerzodésszerli magatartas
kikényszerithetoveé valjék.

A hallgatolagos jogfeladas tilalma kiterjed arra is, hogy amennyiben valamely
rendelkezés a fél altal megsértésre keriil, és a masik fél nem 1ép fel azonnal ez ellen, ugy
ez nem jelenti azt, hogy ezzel a vétlen fél hozzdjarulasat adna ahhoz, hogy a
késtbbiekben a rendelkezés a masik fél altal ismételten megsértésre keriiljon.

6.11. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a felek kozétt a jelen szerzédésben
foglalt barmely kérdésben vita meriil fel, ugy megkisérlik azt békés uton megoldani.
Ennek érdekében barmely fél egyeztetést kezdeményezhet a jelen szerzddésben foglalt
valamely igényének érvényesitése végett.

Abban a nem vart esetben, ha az egyeztetés nem vezetne eredményre, Ggy az egyeztetést
kezdeményezo fél jogosult igényét polgari peres titon, birdsag elott érvényesiteni.

Felek a peren kiviil nem rendezhet6 vitas kérdések eldontésére - hataskortol fiiggden - a
Pécsi Jarasbirosag, kizarolagos illetékességét kotik ki a magyar Polgari Perrendtartas
{Pp.) szabalyai szerint.
A jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényvrdl szolo 2013.
évi V. torvény szerzodésre, megbizasra, felelosségre vonatkozé valamint egyéb, kapcsolodd

jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Csatolt melléklet: Arajanlat

Jelen szerz6dést a Felek, elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezot, jovahagyolag és sajat kezileg irtak ala.

Harkany, 2017. december 28,
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